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Virovitica, 2. 2. 2023. g.
Na temelju odredbe &l. 59. Statuta Djefjeg vrtica Cvréak Virovitica od dana

15.12.2022.g., Upravno vije¢e Djecjeg vrtica Cvréak Virovitica, na svojoj 441. sjednici
odrZanoj dana 2. 2. 2023. g. donijelo je sljede¢u

ODLUKU

o raspisivanju javnog natje¢aja za radno mjesto odgojitelj/ica na odredeno puno radno
vrijeme (zamjena za bolovanje) u Djeéjem vrti¢u Cvréak Virovitica — 1 izvrSitelj/ica

Clanak 1.

Raspisuje se javni natjeCaj za radno mjesto odgojitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme
(zamjena za bolovanje) u Djecjem vrticu Cvr¢ak Virovitica.
Tekst natje€aja nalazi se u Prilogu ove Odluke.

Clanak 2.

Natje€aj ¢e se objaviti na oglasnim ploama i Internet stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, te na oglasnim plocama i intrenet stranicama Dje¢jeg vrtia Cvréak Virovitica.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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NATJECAJ
ZA RADNO MJESTO

ODGOJITELJ/ICA

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine,
broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), Upravno vijeCe Dje&jeg vrtiéa Cvréak Virovitica,
dana 2. 2. 2023. godine raspisuje natje¢aj za obavljanje poslova radnog mjesta:

ODGOJITELJ/ICA

e jedan (1) izvrSitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme (zamjena za bolovanje) uz
probni rad do 3 mjeseca za VI stupanj stru¢ne spreme ili do 6 mjeseci za VII. stupan;
stru¢ne spreme

UVJETI: prema ¢lanku 24. i 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine, broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22), Pravilniku o vrsti stru¢ne
spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u
djecjem vrticu (Narodne novine, broj 133/97) i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
nafinu rada Djecjeg vrti¢a Cvréak Virovitica

- zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij odgovarajuée vrste, odnosno
studij odgovarajuce vrste kojim je steSena visa struéna sprema u skladu s ranijim
propisima, kao i zavrSen sveuCilidni diplomski studij ili specijalisticki studij
odgovarajuce vrste

Pored navedenih uvjeta, kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u radni
odnos:

1. hrvatsko drzavljanstvo
2. zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

- dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta kandidat je duZan
dostaviti po obavijesti o izboru, a prije zasnivanja radnog odnosa

3. radni odnos u dje¢jem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke definirane ¢lankom
25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97, 107/07, 94/13
198/19).




Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjeaj u kojoj kandidat navodi osobne podatke

(ime i prezime, adresa stanovanja, broj telefona odnosno mobitel, email adresa) sa
naznakom radnog mjesta na koje se prijavljuje, potrebno je priloziti dokaze o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjec¢aja i to kako slijedi:

1
2.
3.
4

Zivotopis

dokaz o struénoj spremi i struci ( preslika diplome, svjedodzbe)

dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, domovnice, putovnice)

elektronicki zapis ili potvrdu o podacima i radnom stazu evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje s naznakom roka izdavanja/ne
starije od mjesec dana

dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25.
Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97, 107/07,
94/13198/19)

potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢lanak 25.
stavak 2.) ne starije od 6 mjesec

potvrdu nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni postupak (¢lanak 25.
stavak 4.) ne starije od 6 mjeseci

potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izreCene
zaStitne mjere iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ne starije od
6 mjeseci.

Kandidati dokumente dostavljaju isklju¢ivo u neovjerenim preslikama.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17,
98/19, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine,
broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13,
98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
broj 84/21) te c¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZan se u prijavi na
natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima. Uz prijavu na natjeCaj duZan je pored dokaza o ispunjavanju uvjeta natje¢aja
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju temeljem Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji, duzan je pored dokaza o
ispunjavanju traZenih uvjeta dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanja dostupni su na Internet
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843), a
dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zapoSljavanju, potrazite na sljede¢oj poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanie//Popis

%20dokaza%20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavaniu

-pdf.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48.f Zakona
o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 27/92, 27/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjeCaj duZan je, pored
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zapo$ljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na
natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjedaja te ovisno o kategoriji
koja se poziva na prednost pri zaposljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na
poveznici ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zapo$ljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj
157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o
invaliditetu smatraju se javne isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u odevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. navedenog Zakona.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ée se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete iz natjedaja. Nepravodobne i
nepotpune prijave nece se razmatrati. Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja obavijestiti ¢e se 0 tome pisanim putem.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjeéaja na mreznim stranicama
i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i
vrtica i to od 3. 2. 2023. do 11. 2. 2023. godine.

Prijave za natjeaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se postom na adresu: Djegji vrti¢
Cvreak Virovitica, Pejaceviéeva 1, 33000 Virovitica uz naznaku: ,,Za natjecaj — odredeno —
odgojitelj/ica.«

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjetaja te koji su podnijeli prijave
pravovremenom i s potpunom dokumentacijom provest ée se pisano testiranje radi provjere
znanja, sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ée se da je povukao prijavu na
natjecaj.

O vremenu i nacinu testiranja kao i pravnim izvorima za pripremanje kandidata za provjeru
znanja, kandidati e biti obavije$teni na mreznim stranicama Dje&jeg vrti¢a Cvréak Virovitica
https://www.cvrcakvt.hr/dokumenti/Natjecaji/, najmanje pet dana unaprijed prije odrZavanja
provjere znanja i sposobnosti.

Radi zastite osobnih podataka, rezultate, obavijesti i sli¢no ¢emo objaviti u obliku inicijala i
datuma rodenja.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni pisanim putem u zakonskom
roku.



Vrti¢ zadrZava pravo ponistiti natjeca;.

Prijavom na natjecaj, kandidati su izri¢ito suglasni da Djecji vrti¢ Cvréak Virovitica kao
voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, obradivati i koristiti osobne podatke u
svrhu provedbe postupaka natjeCaja u skladu s odredbama Opée uredbe (EU) 2017/679 o
zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN broj 42/18).
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